Sermaye Piyasasi Kurulu’na yapilan bagvuru incelenmekte olup, Isbu
Ihrage1 Bilgi Dokiimam Giincelleme Metni Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan heniiz onaylanmamustir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun onayini
takiben kesinlesen dokiiman ayrica ilan edilecektir.
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VAKIF VARLIK KIRALAMA ANONIM SIRKETI’NIN KiRA SERTIFIKALARININ
HALKA ARZINA ILISKIN SERMAYE PIYASASI KURULU 27/10/2022 TARIH VE
63/1585 SAYILI KARAR ILE ONAYLANAN 31/10/2022 TARIHINDE www kap.org.ir
ADRESLI KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMUNDA,
www.vakifvarlikkiralama.com, www.vakifkatilim.com.tr ADRESLI INTERNET
SITELERINDE VE www.vakifyatirim.com.tr ADRESLI VAKIF YATIRIM MENKUL
DEGERLER A.$’NiN iNTERNET SITESINDE YAYIMLANAN VE 02.01.2023 iLE
11.04.2023 TARIHLERINDE GUNCELLENEN iZAHNAMEY{ OLUSTURAN
BELGELERDEN iHRACCI BiLGI DOKUMANINDA MEYDANA GELEN
DEGISIKLIKLER

ESKI SEKIL

6.2.1. FAALIYET GOSTERILEN SEKTORLER/PAZARLAR VE FON
KULLANICISININ BU SEKTORLERDEKI/PAZARLARDAKI YERI ILE
AVANTAJ VE DEZAVANTAJLARI HAKKINDA BILGI:

Merkez Bankalarimin para politikalarmin piyasalarda etkin rol alacagi beklenen 2023 yhan
bagnda, tilke ekonomileri i¢in jeopolitik gerilimler ve buna bagh olarak kiiresel emtia ve enerji
fiyatlarindaki artig yeni sistemik riskler olarak belirginlesmistir. Enflasyon goriiniimiiniin basta
enerji ve gida fiyatlan olmak tizere tiim alt kalemlerde yaygin bir bozulma kaydetmesi, kiiresel
merkez bankalan icin siki para politikasina gegis ve mali sikilagma aksiyonlanmn alinmasim
kritik noktaya tagumgtir. S8z konusu geligmelerin neticesinde ortaya ¢ikan resesyon ve
stagflasyon senaryolari, ekonomik karar vericilerin ana giindem maddesini teskil etmektedir.

Vakif Katihim dzelinde degerlendirme yapildiginda, Vakif Katthm’in Aralik 2022 itibariyla
toplam aktifleri gegen senenin yilsonuna kiyasla %87 oraninda artis gdstererek 188 milyar
TL’ye ulagmugtir. Belirtilen donemde nakdi finansman biyikligli %119 oramnda artig
gostererek 123,6 milyar TL seviyesine; toplanan fonlar biiyiikliigii ise %88 oraninda artig
gostererek 138,6 milyar TL seviyesine ylikselmigtir. Vakif Katilim’in §denmis sermayesi 2022
yili igerisinde 3,9 milyar TL artarak Aralik 2022 itibariyla 9,6 milyar TL seviyesine
ylikselmigtir. Bylece Vakif Katilim, katilim Bankalart arasinda en yiiksek 6denmis sermayeye
sahip banka unvanin korumugtur. Karhlik agisindan bakildiinda ise, Aralik 2022 itibariyla



Vakif Katthm’m net donem kari gecen senenin yisonuna kiyasla %282 oraminda artis
gOstererek 4,7 milyar TL olarak gergeklestirmigtir.

31/12/2022 itibaryla Vakif Katihim'in Pazar Pay:
Sektor
. Vakif | Bankacihk | Katihm S . | Katihm Bankalan
(Milyon TL) Katthm | Sektorii | Bankalar Icerll)s;;:lekl Igerisindeki Pay
Toplam Aktif | 188.037 | 14.347.390 | 1.187.615 %1,31 %15,83
Krediler 123.265 | 7.580.668 | 578.679 %]1,54 %20,20
Mevduat
(Katilim 138.612 | 8.861.858 | 891.066 %1,56 %15,55
Fonu)
Net Kar 4737 39.320 29.699 %12,04 %15,94

Vakif Katilim Bankasi’nin hem yurt iginden hem yurt disindan daha fazla yatinmeiya ulasarak
onlart katilm bankacilif sistemine déhil etme misyonunun 2023 yihinda devam etmesi
hedeflenmektedir. Vakif Katilim Bankasi bilylimesini stirdiirerek miisteri tabamini artirmayi ve
TL fon kaynaklarim ve gelir kaynaklarim: ¢esitlendirme stratejilerini izlemeye devam etmeyi
planlamaktadir. Ayrica Vakif Katilim Bankasi ihracat: tegvik eden, ithalati azaltici politikalara
agirlik verilecegi ve Ttirkiye’nin cari agifinda iyilesmeye sebep olacak girisimleri desteklemeyi
planlamaktadir.

Donem sonu itibari ile | 31/12/2018 | 31/12/2019 | 31/12/2020 | 31/12/2021 | 31/12/2022
Sube Sayis1 80 104 116 130 165
Calisan Sayisi 1042 1.322 1.642 1.880 2.384

Vakif Katillim Bankasi subelesme galigmalarina ve cografi kapsama alamm artirmaya devam
etmektedir. Bir yandan dijitallegsme ¢aligmalarina hiz veren Banka, diger yandan fiziksel olarak
sahada faaliyetlerini genigletme ¢alismalanim siirdiirmektedir. Bu sekilde katilim bankacilipinin
yaygnlastinlmas: ve finansal kapsayicihfin artirilarak atil fonlarin ekonomiye kazandirilmas:
hedeflenmektedir.

Bankacilik sektoriinde rekabetin giinden giine artu  gézlemlenmektedir, Geleneksel
oyunculara ek olarak, finansal teknolojiler kuruluglarinin sekttre hizmet vermeye baglamasi ve
BDDK tarafindan yayinlanan dijital bankacilifa dair yonetmeliin kurulmasma zemin
hazirladif dijital Bankalar sektordeki rekabeti artirmaktadir. Vakif Katithm Bankas: sektordeki
gelismeleri yakindan takip etmekte ve pazar paymm artirmak igin almabilecek muhtemel
aksiyonlari degerlendirmektedir.

YENI SEKIL

6.2.1. FAALIYET GOSTERILEN SEKTORLER/PAZARLAR VE FON
KULLANICISININ BU SEKTORLERDEKI/PAZARLARDAKI YERI {LE
AVANTAJ VE DEZAVANTAJLARI HAKKINDA BILGI:

Merkez Bankalarinin para politikalanimin piyasalarda etkin rol alacagi beklenen 2023 yilinda
da, tilke ekonomileri igin Jeopohtik gerilimler ve buna bagh olarak kiiresel emtia ve enerjl
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enerji ve gida fiyatlar olmak fizere tiim alt kalemlerde yaygin bir bozulma kaydetmesi, kiiresel
merkez bankalart igin siki para politikasina gegis ve mali sikilagma aksiyonlarinin alinmasini
kritik noktaya tasimstir. Séz konusu gelismelerin neticesinde ortaya g¢ikan resesyon ve
stagflasyon senaryolart, ekonomik karar vericilerin ana glindem maddesini tegkil etmektedir.

Mayzs 2023 doneminde Tiirk Bankacibk SektSriiniin aktif biiyiikligi 16.846.448 milyon TL
olarak gergeklegmistir. Sektoriin aktif toplami 2022 yilsonuna gbre 2.499.058 milyon TL
artmigtir. Mayis 2023 d6neminde en biiylik aktif kalemi olan krediler 9.237.332 milyon TL,
menkul degerler 2.854.936 milyon TL’dir. 2022 yilsonuna gore sektdriin; - Aktif toplami
%17,4, - Krediler toplami %21,9, - Menkul degerler toplam1 %20,4 oranunda artmstir. Bu
ddnemde kredilerin takibe déniisim oram %1,75 olmugtur. Bankalarin kaynaklan icinde, en
biiyiik fon kaynagi durumunda olan mevduat 2022 yilsonuna gore %16,9 artisla 10.355.711
milyon TL olmugtur. 2022 yilsonuna gére 6zkaynak toplarm %14,3 artigla 1.606.765 milyon
TL olurken, Mayis 2023 doneminde sektdriin dénem net kirt 190.344 milyon TL, sermaye
yeterliligi standart oran: ise %17,08 seviyesinde bulunmaktadir.

Vakif Katthm 6zelinde degerlendirme yapildiginda, Vakif Katilim’in Aralik 2022 itibariyla
toplam aktifleri gegen senenin yilsonuna kiyasla %87 oramnda artis gostererek 188 milyar
TL’ye ulagmigtir. Belirtilen donemde nakdi finansman biiyiikliigt %119 oraninda artis
gostererek 123,6 milyar TL seviyesine; toplanan fonlar biiytklagi ise %88 oraminda artig
gostererek 138,6 milyar TL seviyesine yiikselmigtir. Vakif Katthim’in ddenmis sermayesi 2022
yilt igerisinde 3,9 milyar TL artarak Aralik 2022 itibariyla 9,6 milyar TL seviyesine
yikselmigtir. Béylece Vakaf Katilim, katilim Bankalar arasmda en yiiksek ddenmis sermayeye
sahip banka unvammn korumugtur. Karlilik agisindan bakildiginda ise, Aralik 2022 itibariyla
Valaf Katlim’in net donem kari gegen senenin yilsonuna kiyasla %282 oraminda arfis
gostererek 4,7 milyar TL olarak gergeklestirmistir.

317122022 itibariyla Valaf Katibm'm Pazar Pay:
Sektor
. Vakif | Bankacahk | Katihm e L . | Katilim Bankalar
(Milyon TL) Katilim | Sektorii | Bankalar Iqerll)s;;:lekl Icerisindeki Pay
Toplam Aktif | 188.037 | 14.347.390 | 1.187.615 %1,31 %15,83
Krediler 123.265 | 7.580.668 578.679 %1,54 %20,20
Mevduat
(Katilim 138.612 | 8.861.858 891.066 %1,56 %15,55
Fonu)
Net Kar 4.737 39.320 29.699 %12,04 %15,94

Vakif Katilim Bankasi’mn hem yurt i¢inden hem yurt disindan daha fazla yatinmciya ulagarak
onlan katilim bankaciifi sistemine dahil etme misyonunun 2023 yilinda devam etmesi
hedeflenmektedir. Vakif Katilim Bankas: bilylimesini stirdtirerek miigteri tabanint artirmay1 ve
TL fon kaynaklarim ve gelir kaynaklari gesitlendirme stratejilerini izlemeye devam etmeyi
planlamaktadir. Ayrica Vakif Katilim Bankasi ihracati tegvik eden, ithalati azaltici politikalara
agarhik verilecegi ve Tiirkiye’nin cari agigmda iyilesmeye sebep olacak girigimleri desteklemeyi
planlamaktadir.




Dinem senu itibart ile | 31/12/2018 | 31/12/2019 | 31/12/2020 | 31/12/2021 | 31/12/2022
Sube Sayis: 80 104 116 130 165
Cahsan Sayist 1042 1.322 1.642 1.880 2.384

Vakaf Katihm Bankas: subelegme ¢aligmalarina ve cografi kapsama alamm artirmaya devam
etmektedir. Bir yandan dijitallesme ¢aligmalarma hiz veren Banka, diger yandan fiziksel olarak
sahada faaliyetlerini genisletme galigmalanim stirditrmektedir. Bu gekilde katilim bankacilifinm
yaygmlagtinimasi ve finansal kapsayicilifin artirilarak atil fonlann ekonomiye kazandiriimasi
hedeflenmektedir.

Bankacilik sektoriinde rekabetin giinden giine arttifn gozlemlenmektedir. Geleneksel
oyunculara ek olarak, finansal teknolojiler kuruluglarinin sektdre hizmet vermeye baslamas: ve
BDDK tarafindan yayinlanan dijital bankacihifa dair yonetmelifin kurulmasina zemin
hazirladif dijital Bankalar sektordeki rekabeti arirmaktadir, Vakif Katilim Bankas: sekt6rdeki
gelismeleri yakindan takip etmekte ve pazar paym artirmak ic¢in alinabilecek muhtemel
aksiyonlan degerlendirmektedir.

6.3. Fon kullamcisimin rekabet konumuna iligkin ofarak yaptigi aciklamalarin dayanag:
e Tirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi Elektronik Veri Dagitim Sistemi
(https://evds2.temb.gov.tr/index.php?/evds/dashboard/1441)
s Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu Aylik Biilten
(hitps://www.bddk.org tr/Bulten Aylik)
s Vakif Katilim Bankas1 Bagimsiz Denetimden Gegmis Konsolide Tablolar
(https://'www.vakifkatilim.com.tr/tr/vatirimei-iliskileri/bagimsiz-denetim-raporiari)

ESKI SEKIL

82. FON KULLANICISININ BEKLENTILERINI ONEMLI OLCUDE
ETKILEYEBILECEK  EGILIMLER,  BELIRSIZLIKLER,  TALEPLER,
TAAHHUTLER VEYA OLAYLAR HAKKINDA BILGILER:

2023 yihnda yakinen takip edilecek baglica makroekonomik degigkenler arasinda Rusya-
Ukrayna arasindaki jeopolitik gerilimin seyri, kiiresel ve yerel enflasyon gostergelerinin
gelisimi, kiiresel merkez bankalannin alacag: aksivonlarimin gidisati ve resesyon beklentileri
yer almaktadir.

FED’in faiz artis kararlan almasi ve artig yonlil yeni kararlar alinacafina dair sézlii ve yazh
yonlendirme yapilmas1 dolar endeksinin giiglenmesine, gelismekte olan iilke para birimlerinin
deger kaybetmesine ve kiiresel piyasalarda likidite kogullarinin sikilagmasina sebep olmaktadir.
Ote yandan tiim diinyada yiikselis egilimi gdsteren enflasyon dinamikleri 6nemli bir belirsizlik
olusturmaktadir. Enflasyona kargi harekete gegen merkez bankalannin sikilagma adimlarinm
bliylime goriinimiinii nasil etkileyecegi ve resesyonist bir baski olusturup olugturmayacag
yakindan takip edilen bir risk unsurudur. Ote yandan, tedarik zincirleri ve jeopolitik gerginlikler
enflasyon tahminleri tizerinde ekstra belirsizlikler olugturmaktadir. Rusya’mn Ukrayna’y:
iggalinin emtia fiyatlar1 {izerinde baski olugturmas: tahmin araligim genisletmektedir.

Bankacilik sektoril igin yakindan takip edilecek yerel gdstergelerden en onemlisi yerel

enflasyon gostergeleri olacaktir. 2023 sl Haziran ayinda TOEEwllik-bazda %38.21 yurt-ich
GFE—nyﬂeb&zda—MQ-@ artls gostermu;tlr Tiiketici enflas i_,]g)nundalkl yiikseliste lokanta ve
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oteller, saghk, gida ve aIkolsuz lcecekler ve konut ana grupia.rl daha etklh olmaktadlr Uretlc:
enﬂasyonu ta.rafmda ise eneriimalivetle :

YENI SEKIL

8.2. FON KULLANICISININ BEKLENTILERINI ONEMLI OLCUDE
ETKILEYEBILECEK EGILIMLER, BELIRSIZLIKLER, TALEPLER,
TAAHHUTLER VEYA OLAYLAR HAKKINDA BIiLGILER:

2023 yihnda yakinen takip edilecek baghca makroekonomik degiskenler arasinda Rusya-
Ukrayna arasindaki jeopolitik gerilimin seyri, kiirescl ve yerel enflasyon gostergelerinin
geligimi, kiiresel merkez bankalannin alacag aksiyonlarmm gidisat: ve resesyon beklentileri
yer almaktadir,

FED’in faiz artig kararlan almasi ve artis yonlil yeni kararlar alinacagina dair sézlii ve yazilh
yonlendirme yapilmas: dolar endeksinin giiglenmesine, gelismekte olan tilke para birimlerinin
defer kaybetmesine ve kiiresel piyasalarda likidite kosullarinin sikilagmasina sebep olmaktadar.
Ote yandan tiim diinyada yiikselis egilimi gdsteren enflasyon dinamikleri 6nemli bir belirsizlik
olugturmaktadir. Enflasyona kargi harekete gegen merkez bankalarinin sikilasma adimlarmn
bilylime g8riiniimiinii nasil etkileyecegi ve resesyonist bir baski olugturup olusturmayacagi
yakindan takip edilen bir risk unsurudur. Ote yandan, tedarik zincirleri ve jeopolitik gerginlikler
enflasyon tahminleri Uzerinde ekstra belirsizlikler olugturmaktadir. Rusya’nm Ukrayna’yi
isgalinin emtia fiyatlan iizerinde baski olusturmas: tahmin araliin1 genisletmektedir.

Bankacilik sektdrii igin yakindan takip edilecek yerel gostergelerden en Onemlisi yerei
enflasyon gostergeleri olacaktir. 2023 yili Haziran ayinda TUFE yillik bazda %3821 yurt igi
UFE yilik bazda %40,42 artis gdstermistir. Tilketici enflasyonundaki yiikseligte lokanta ve
oteller, saglik, gida ve alkolsiiz igecekler ve egitim ana gruplan daha etkili olmaktadir. Uretici
enflasyonu tarafinda ise dayamiksiz tiiketim mali, su temini ve madencilik ve tas ocak¢ilig
gruplanindaki yitkselisler dikkat ¢ekmektedir. TCMB nin 2023 yilimn Temmuz ayma iligkin
yayimladif1 Piyasa Katilimcilan Anketi’ne gore piyasa katilimeilarinin cari yilsonu tilketici
enflasyonu (TUFE) beklentisi %43,82 seviyesinde olmustur.

ESKI SEKIL

83. FON KULLANICISININ BEKLENTILERiINf ONEMLi OLCUDE
ETKILEYEBILECEK EGILIMLER, BELIRSIZLIKLER, TALEPLER,
TAAHHUTLER VEYA OLAYLAR OLARAK YAPTIGI ACIKLAMALARIN
DAYANAGIL:

8.3. Fon kullanmicismnin beklentilerini Snemli l¢iide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler,
talepler, taahhiitler veya olaylar olarak yaptig1 agiklamalarin dayanag::

e Tiirkiye [statistik Kurumu (TUIK)
( sh -.:.:" ot Bultenfdnde ?
Ceyrele-—Temmuz-Fylul-2022-45551)
e Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi Elektronik Veri Dagitim Sisterni
(https://evdsZ.tcmb.gov.tn’index.php?/evds/dashboard/S49
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YENI SEKIiL

8.3. FON KULLANICISININ BEKLENTILERINI ONEMLI OLCUDE
ETKILEYEBILECEK  EGILIMLER, BELIRSIZLIKLER, TALEPLER,
TAAHHUTLER VEYA OLAYLAR OLARAK YAPTICI ACIKLAMALARIN
DAYANAGI:

e Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

(https://data.tnik.gov. tr/Bulten/Index?p=Consumer-Price-Index-February-2023-4965 0)
¢ Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankas: Elektronik Veri Dagitim Sistemi

(bttps://evds2 temb.gov.tr/index. php?/evds/dashboard/5498)

ESKI SEKIL
10.1. FON KULLANICISI VE IHRACCININ GENEL ORGANIZASYON SEMASI:

GENEL MUDURLUK ORGANIZASYON SEMAS|
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YENI SEKIL

10.1. FON KULLANICISI VE IHRACCININ GENEL ORGANIZASYON SEMASI:

VAKIF KATILIM ORGANIZASYON SEMAS! - YENI SEMA

470 VAKIE KATILIM

ESKI SEKIL

10.2.1. FON KULLANICISININ VE IHRACCININ YONETIM KURULU UYELERI
HAKKINDA BILGI:

Thracginm Yonetim Kurulu Uyeleri:

Son § Yilda Sermaye Pay1
. Fon Secildigi Girev Siiresi /
Ad: Seyadi Giérevi kullamcisimda/ corldgl
. GK Kalan Gorev
Ihraggida -
- s Tarihi .
Ustlendigi Stiresi .
Gorevler (TL) (%)
. Yonetim Y énetim
Sabri Kurulu Kurala | 28.02.2022| 3 YW/ 1YL v | yok
ULUS Ay
Bagkam Bagkam
Yonetim Yonetim
Alpaslan Kurulu Kuralu Baskan |28.02.2022 3Yd/1Yd1l
OZEN Bagkan oy Ay
e Vekil
Vekil




Hiiseyin o s It
Berat Konetim coonetm | 28.02.2022 | 3 YU/ WX ok | yok
BULUT d Y Y
Onder Y6netim Yonetim 3Yd/1Yd 1L
KALUC | Kurulu Oyesi| Kurulu Uyesi | 23022022 Ay YOK | YOK
Bagimsiz N
Tolga Yonetim Yonetim - 06032023 3IYil/ 1 Yd 1l YOK | YOK
AYDIN « .| Kurula Uyesi Ay
Kurulu Uyesi

Fon kullanicismin Yinetim Kurulu Uyeleri:

Adi Soyad:

Gorevi

Son 5 Yilda
Fon
kullanicisinda/
Ihracqida
Ustlendigi
Girevler

Secildigi
GK/YK
Tarihi

Gorev Siiresi
/
Kalan Girev
Siiresi

Sermaye Pay:

(TL) | (%)

Oztiirk
ORAN

YOnetim
Kurulu
Bagkani

Yonetim
Kurulu
Bagkani,

Kurumsal

Yonetim

Komitesi

_ Bagkam,

25.03.2022

3Yil/2Yd

YOK | YOK

Sinan AKSU

Yonetim
K"urulu
Uyesi

03.03.2023

3Yd/2Y

YOK | YOK




[Ihan
ALBAYRAK

Yonetim
Kurulu Uyesi,
Kredi Komitesi
Yedek Uyesi,
Heretlendirme
KomitosiLvesi

Y onetim
Igurulu
Uyesi

25.03.2022

3Yud/2Y1

YOK

YOK

Mus&afa
ERDOGMUS

Yonetim
Kurulu Uyesi,
Denetim
Komitesi
Bagkan,
. .
Komitesi
Oyesi-Kredi

Komitesi Uyesi

Yénetim
K_urulu
Uyesi

25.03.2022

3Ydd/2Y

YOK

YOK

Servet
BAYINDIR

Ydnetim
Kurulu Uyesi,
Kurumsal
Yd8netim
Komitesi
Uyesi, Denetim
Komitesi Uyesi

Yonetim
Kurulu
Uyesi

25.03.2022

IYid/2Yl

YOK

YOK

[kram
GOKTAS

Yonetim
Kurulu Uyesi,
Kredi Komitesi
Bagkani,-Genel

Yénetim
K}_uruiu
Uyesi

25.03.2022

3Yd/2Yd

YOK

YOK

Ad: Soyad:

Gorevi

Ortakhk Disinda Ustlendigi
Gérevler

Sermaye
Payy/Temsil
Ettigi Tiizel

Kisilik

(IL) | (%)

Oztiirk ORAN

Yonetim Kurulu
Baskanm

Ao w

: ! fﬂﬂ? eOda l&‘l e B]efis.‘; tar

>

Terra [lag Yonetim Kurulu
Ba$kam —Isfe&ﬂb&l—%ear-et

Bagkans—IE[S Ilag Sendikas:
Yonetim Kurulu Uyesi,-Sehit

Gazi Vakfi Yonetim Kurulu
Uyesi, HagHndiistrisi
Isverenler-Sendikast Yonetim

Kum%yes* My Farma llag




Yonetim Kurulu Bagkani,
Ttrkiye Katilim Sigorta
Yonetim Kurulu Uyesi
(Bagkan Vekili)

Mustafa ERDOGMUS

Yonetim Kurulu Uyesi -

ilhan ALBAYRAK

Yonetim Kurulu Uyesi

Konsept Piroteknik Kimya ve
Metaliirji Sanayi Ticaret A.S.
Y8netim Kurulu Uyesi,
Carsamba Tarim Y&netim
Kurulu Baskani, Istanbul
Ticaret Odas1 Meclis Uyesi

Servet BAYINDIR

Yonetim Kurulu Uyesi

Cumhurbagkanhg Ekonomi
Politikalar Kurulu Uyesi,
Bereket Sigorta Danigma
Kurulu Bagkam, Tirkiye
Katihm Sigorta Yonetim

Kurulu Bagkant

Sinan AKSU

Yonetim Kurulu Uyesi

Vakiflar Genel Midiirt

Ikram GOKTAS

Yonetim Kurulu Uyesi

Katfintek Biligim Sistemleri

Osman-CELIK

Gonel Miidi

A.S. Yonetim Kurulu Baskam
Tiitkive Kathim Bankal
Birkisi Yonetim Kl

Bagkam

YENi SEKIL

HAKKINDA BILGI:

10.2.1. FON KULLANICISININ VE ITHRACCININ YONETIM KURULU UYELERI

ihraggimn Yinetim Karulu Uyeleri:

Son 5 Yilda Sermaye Pay1
Fon Secildipi Giérev Siiresi /
Ad1 Soyadh Girevi | kullamicisinda/| “€SF S8
; GK Kalan Girev
Thra¢gida o s
- s Tarihi _—
Ustlendigi Siiresi o
Gorevler (TL) (%)
. Y 6netim Yinetim
Sabri Kurulu Kurulu  |28.022022 3 YW/ IYHIL | o0 | yok
ULUS Ay
Bagkani Bagkam
Yonetim Yonetim
Alpaslan Kurulu Kurulu Baskan | 28.02.2022 JYd/1Yi11
OZEN Baskan . Ay YOK | YOK
. Vekili
Vekili % /

ARLIE BNy g
PN Aelan Boyikdnsy
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5 Bl 7
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Hiiseyin R oyt
Berat Koot | oronetim 1 28.02.202 ? T yok | yok
BULUT 4 Hrn Ay y
Onder Yonetim Yonetim 3Ya/1Yd1l
KALUC Kurulu Uyesi | Kurulu Uyesi 28.02.2022 Ay YOK | YOK
Bagimsiz v e
Tolga Yonetim | . YORCHM iocaga0p3f 3 YW/ IYULL L yop | vok
AYDIN ~ | Kurulu Uyesi Ay
Kurulu Uyesi

Fon kullameismmm Yénetim Kurulu Uyeleri:

Son 3 Yilda . . .| Sermaye Pay1
Fon Gorev Siiresi

— Secildigi /
Adi Soyada Gorevi kallanicismda/ GK/YK | Kalan Gorev
Thrageida

Ustlendigi | L2ribi Sitresi (TL) | (%)

Gorevler

Yoénetim
Kurulu
Y dnetim Bagkamni,
Kurulu Kurumsal 25.03.2022 | 3Y1l/2 Y1l YOK | YOK
Bagkanm Yonetim
Komitesi
Bagkam
Yonetim
Kurulu Uyest,
Yonetim | Ucretlendirme
Sinan AKSU Kurulu Komitesi 03.03.2023 : 3Yil/2Yil | YOK | YOK
Uyesi | Bagkani, Kredi
Komitesi
Yedek Uyesi

. YO6netim Yc‘)‘ney_i m
{lhan Kurulu Kurulu Uyesi,
ALBAYRAK Kredi Komitesi
Yedek Uyesi
Yonetim
Kurulu Uyesi,
Denetim
Komitesi
Bagkani, Kredi
Komitesi Uyesi

Ovztiirk
ORAN

S 25.03.2022 | 3Yd/2Yd | YOK | YOK
Uyesi

YOnetim
K:urulu
Uyesi

Mustafa

ERDOGMUS 25.03.2022 | 3Yil/2Yil | YOK | YOK
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Yonetim
Kurulu Uyesi,
Servet Yﬁnetim Kururn_sal
Kurulyu Yonetim 25.03.2022 | 3Yd/2Yd | YOK | YOK
BAYINDIR e .
Uyesi Komitesi
Uyesi, Denetim
Komitesi Uyesi
G? nfal Yonetim
fkram N_I,Udl%r’ Kurulu Uyesi,
GOKTAS Yonetim Kredi Komitesi 25032022 | 3Ydd/2Yd | YOK | YOK
Kurulu
o Bagkan:
Uyesi
Sermaye
. ... | Payv/Temsil
Adi Soyada Gorevi Ortakhk Dl,_smda Ustlendigi Ettigi Tiizel
Girevler Kisilik
(TL) | (%)
Tetra llag Yonetim Kurulu
Bagkani, IEIS [la¢ Sendikasi
Yonetim Kurulu Uyesi, Sehit
) Yénetim Kurulu Gazi Va%{:ﬁ Yonetim Kurutu
Oztiirk ORAN Baskant Uyesi, My Farma ilag - -
3 Yonetim Kurulu Bagkam,
Tirkiye Katitlim Sigorta
Yonetim Kurulu Uyesi
(Bagkan Vekili)
Mustafa ERDOGMUS Yonetim Kurulu Uyesi . - -
Konsept Piroteknik Kimya ve
Metalilrji Sanayi Ticaret A.S.
flhan ALBAYRAK Yonetim Kurulu Oyesi | . onetim Kuruly Uyesi, -] -
(arsamba Tanm Yo6netim
Kurulu Bagkam, Istanbul
Ticaret Odas1 Meclis Uyesi
Cumbhurbaskanhg Ekonomi
Politikalari Kurulu Uyesi,
Servet BAYINDIR Yonetim Kurulu Uyesi gﬁ%ﬁtgsgzﬁﬂ?ﬁﬁ?;: - -
Katilim Sigorta Yénetim
Kurulu Bagkani
Sinan AKSU Yonetim Kurulu Uyesi Vakiflar Genel Miidiirii - -
- Genel Miidiir, Yonetim | Katfintek Biligim Sistemleri
Ikram GOKTA$ Kurulu Uyesi A.S. Yonetim Kurulu Bagkani1 | ~ i
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ESKI SEKIL

1L.1. FON KULLANICISININ DENETIMDEN SORUMLU KOMITE UYELERI ILE
DIGER KOMITE UYELERININ ADI, SOYADI VE BU KOMITELERIN GOREV
TANIMLARI:

Komitelerde bagimsiz ydnetim kurulu ityesi bulunmamaktadir.

Kredi Komitesi

Yonetim Kurulu, komitenin faaliyetlerini denetlemekle yilkiimliidiir. Yénetim kuralu
iiyelerinden her biri, Komiteden, komitenin faalivetleri hakkinda her tiirlii bilgiyi isteme ve
gerekli gBrecegi her tiirlii kontrolii yapmaya yetkilidir. Komite, Kanun ve esas sOzlegmenin yam
sira Yetki Devri Matrisi altinda tanimlanan gérev ve sorumluluklart yerin getirir.

Komite Uyeleri:

1. Ikram GOKTAS ( Bagkan)

2. Mustafa ERDOGMUS (Uye)

3. Osman CELIK (Uye)

A .

5. ilhan ALBAYRAK (Yedek Uye)

Kurumsal Yonetim Komitesi

a) Baoka’nin Kurumsal Yonetim politikalarinm, yinetmeliklerinin ve proseditrlerinin
Bankacilik kanun ve yonetmeliklerine uyumiulugunu temin etmek adina Banka’nmin
faaliyetlerini izler ve denetler,

b) Komite, kurumsal ydnetim mevzuat ve uygulamasinda s6z konusu olabilecek
degisikliklere iliskin periyodik olarak Yonetim Kurulu'nu bilgilendirir.

¢) Banka’min kurumsal yoénetim politikalanna iliskin en az yilda bir kez Yonetim
Kurulu’nu bilgilendirir,

d) Kurumsal Yonetim ilkelerini, ahlaki kurallan ve kurumsal degerleri tanimlayan ve
belirleyen faaliyetlere 6ncitlitk eder ve bu faaliyetleri destekler,

¢) Yonetim Kurulu seviyesi Komitelerin kurulmas: ve kapatilmas ile bu komitelere yetki
atanmasina iligkin konularda Yonetim Kurulu’na goriislerini sunar,

f) Kurumsal Yonetim ilkelerini ve/veya uygulamalarim gelistirmek {izere tasarlanan
Onerileri Yonetim Kurulu’na sunar,

g) Yelkisi dahilinde bulunan konularla ilgili politika ve stratejileri Yénetim Kurulu’na
Onertir,

h) Mevzuat, esas sozlesme ve Yetki Devri Matrisi altnda tanimlanan gbrev ve
yuktimlitliikleri iistlenir.

Komite Uyeleri:

1. Oztiirk ORAN (Bagkan)
2. Servet BAYINDIR (Uye)
3. Osman CELIK (Uye)

Denetim Komitesi




a)

b)

Yonetim Kurulu adina Banka’min i¢ sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu
sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin Kanun ve ilgili diizenlemeler
gergevesinde igleyisini ve iiretilen bilgilerin biitinliigiinii gozetmek, bagimsiz denetim
kuruluglar1 ile derecelendirme, degerleme ve destek hizmeti kuruluslarinim ydnetim
kurulu tarafindan secilmesinde gerekli 6n degerlendirmeleri yapmak.

Yonetim Kurulu tarafindan segilen ve stzlesme imzalanan bu kuruluglarin faaliyetlerini
diizenli olarak izlemek.

Kanuna istinaden ytriirliife giren dizenlemeler uyarninca konsolidasyona tabi
ortakliklarin i¢ denetim faaliyetlerinin konsolide olarak stirdiiriiimesini ve esglidiimiinil
saglamakla gorevli ve sorumludur.

Komite Uyeleri:
1. Mustafa ERDOGMUS (Bagkan)
2. Servet BAYINDIR (Uye)

Ucretlendirme Komitesi

a)
b)

c)
d)
¢)

f)
g)

h)

Bagimsiz ve etkin bir cretlendirme sisteminin saflanmas: amaciyla iicretlendirme
politika, stireg ve uygulamalarinin ydnetim kurulu adina gdzetimini gergeklestirir.
Banka faaliyetlerinin kapsam ve biiyiikliigiine, risk yonetim yapisina, stratejisi ile uzun
vadeli finansal gii¢ ve sermaye yeterlilifine uygun ve ¢ikar gatismalarin dnleyecek
lcretlendirme politikasini olusturur.

Ucretlendirme politikalarmm Banka’nmn risk istahu ile hedeflerine uyumlulugunu ve
etkinlifini diizenli olarak gbzden gecirir.

Ozellikle ¢aliganlarin ticretlendirilmesi hakkindaki kararlar bagta olmak iizere,
licretlendirmeye iligkin olarak yonetim kuralunun onayina sunulan kararlars hazirlar.
Yonetim kuruluna iicretlendirme sisteminin olusturulmas: ve isleyiginin gozetilmesine
iliskin olarak gorils ve destek verir.

I¢ sistemler kapsamindaki birimlerin tist diizey yonetiminin licretlendirilmesini gozetir.
Yetkisi dahilinde bulunan konularla ilgili politika ve stratejileri Yonetim Kurulu’na
Onerir,

Mevzuat, esas sozlesme ve Yetki Devri Matrisi altinda tammlanan gorev ve
yiikiimliiltkleri iistlenir.

Komite, géirevini icra ederken Banka tiizel kisiliginin yam sira, Banka hissedarlarimn,
yatirimeilann ve kamunun yararim da gozetir.

Banka’nin i¢ sistemlerden sorumlu birimleri bagta olmak iizere, ilgili tiim birimler ve
uzman kuruluglar gérevi ile ilgili olarak Komiteye destek olur. Komite, Denetim
Komitesi ve ilgili diger komiteler ile igbirligi icerisinde caligir.

Komite, icretlendirme politika, stireg ve uygulamalarimin yilda en az bir kez bagimsiz
olarak gbzden gegirir ve sdz konusu gdzden gecirme sonuglarina iligkin olarak aksiyon
almmasint saflar. Gdzden gegirme asgari olarak, ticretlendirme politika, slire¢ ve
uygulamalarimn Banka’nin risk istahi strateji ve uzun dénemli hedefleri ile uyumlu olup
olmadig: ve mevzuat ile gelisip gelismedigi hususlarim kapsamalidir, Ucretlendirme
politikalarinin gézden gegirilmesinde, Insan Kaynaklan Midiirligt ve konuyla ilgili
diger birimler birlikte ¢alisirlar.

Komite Uyeleri:

1. Burhan-ERSOY-(Bagkan) /
2. Osman CELIK (Uye)
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11.2. Fon kullamicismm Kurulun kurumsai yonetim ilkeleri karsisindaki daramunun
degerlendirilmesi hakkinda agiklama:

Vakif Katilim halka kapal: ortaklik statiistinde olup, SPK tarafindan diizenlenen 11-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi ile bu Tebligi ile belirlenen Kurumsal Yonetim ilkelerine tabi
degildir. Buna kargin Vakif Katlim, BDDK tarafindan diizenlenen Bankalarin Kurumsal
Yonetim [lkelerine Iligkin Yonetmelik ile bu Ydnetmelik kapsaminda belirlenen bankalara
iligkin Kurumsal Yonetim {lkelerine tabidir.

Fon kullamcisinin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek, degerlendirmek, iyilegtirme
¢aligmalannda bulunmak ve bu konularda Yonetim Kuruluna dneriler sunmak amactyla {i¢
Yonetim Kurulu iyesinden olusan Kurumsal Yoénetim Komitesi meveuttur. Bu komite,
kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadifini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu
prensiplere uymama dolayisiyla olugabilecek ¢ikar catigmalanm tespit ederek Yonetim
Kuruluna uygulamalari iyilestirecek dnerilerde bulunur.

YENI SEKIL

11.1. FON KULLANICISININ DENETIMDEN SORUMLU KOMITE UYELERI ILE
DIGER KOMITE UYELERININ ADI, SOYADI VE BU KOMITELERIN GOREV
TANIMLARI:

Komitelerde bagimsiz yonetim kurulu tiyesi bulunmamaktadur.,
Kredi Komitesi

Yonetim Kurulu, komitenin faaliyetlerini denetlemekle yiktimaliidiir. Yonetim kurulu
iiyelerinden her biri, Komiteden, komitenin faaliyetleri hakkinda her tiirlli bilgiyi isteme ve
gerekli gbrecedi her tiirlii kontrolii yapmaya yetkilidir. Komite, Kanun ve esas sdzlesmenin yam
sira Yetki Devri Matrisi altinda tammlanan gorev ve sorumluluklan yerin getirir.

Kemite Uyeleri:

1. Ikram GOKTAS ( Bagkan)

2. Mustafa ERDOGMUS (Uye)

3. Osman CELIK (Uye)

4. Sinan AKSU (Yedek Uye)

5. llhan ALBAYRAK (Yedek Uye)
Kurumsal Yénetim Komitesi

i) Banka’'mn Kurumsal Yonetim politikalarinn, yonetmeliklerinin ve prosediirlerinin
Bankacilik kanun ve yonetmeliklerine uyumlulufunu temin etmek adina Banka’mn
faaliyetlerini izler ve denetler,

j) Komite, kurumsal y8netim mevzuat ve uygulamasinda sbz konusu olabilecek
degisikliklere iligkin periyodik olarak Yénetim Kurulu’nu bilgilendirir.

k) Banka'min kurumsal yonetim politikalarina iliskin en az yilda bir kez Yonetim
Kurulu’nu bilgilendirir,

) Kurumsal Yonetim ilkelerini, ahlaki kurallari ve kurumsal degerleri tammlayan ve
belirleyen faaliyetlere dnciiliik eder ve bu faaliyetleri destekler,
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m) Yonetim Kurulu seviyesi Komitelerin kurulmas: ve kapatiimasi ile bu komitelere yetki
atanmasina iligkin konularda Yonetim Kurulu’na gériislerini sunar,

n) Kurumsal Yonetim ilkelerini ve/veya uygulamalarim gelistirmek tizere tasarlanan
onerileri Yonetim Kurulu’na sunar,

0) Yetkisi dahilinde bulunan konularla ilgili politika ve stratejileri Yénetim Kurulu'na
Onerir,

P) Mevzuat, esas sozlesme ve Yetki Devri Matrisi altinda tanimlanan girev ve
yiiklimliiliikleri distlenir.

Komite Uyeleri:

1. Oztiitk ORAN (Baskan)
2. Servet BAYINDIR (Uye)
3. Osman CELIK (Uye)
Denetim Komitesi

d) Yonetim Kurulu adma Banka’min i¢ sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu
sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin Kanun ve ilgili diizenlemeler
¢ergevesinde isleyisini ve tiretilen bilgilerin biitiinligiinki gézetmek, bagimsiz denetim
kuruluglan ile derecelendirme, degerleme ve destek hizmeti kuruluglaninin yonetim
kurulu tarafindan segilmesinde gerekli n degerlendirmeleri yapmak.

e} Yonetim Kurulu tarafindan secilen ve s6zlesme imzalanan bu kuruluslarin faaliyetlerini
diizenli olarak izlemek.

f) Kanuna istinaden yiiriirliige giren diizenlemeler uyarinca konsolidasyona tabi
ortakliklarn i¢ denetim faaliyetlerinin konsolide olarak siirdliriilmesini ve esgiidiimiinii
saglamakla g6revli ve sorumludur.

Komite Uyeleri:
1. Mustafa ERDOGMUS (Bagkan)
2. Servet BAYINDIR (Uye)

Ucretlendirme Komitesi

i) Baimsiz ve etkin bir iicretlendirme sisteminin saglanmast amaciyla iicretlendirme
politika, slire¢ ve uygulamalarinin ySnetim kurulu adina gézetimini gerceklestirir.

J) Banka faaliyetlerinin kapsam ve biiylikligiine, risk yonetim yapisina, stratejisi ile uzun
vadeli finansal giig ve sermaye yeterlilifine uygun ve ¢ikar catismalarini Onleyecek
ticretlendirme politikasint olusturur.

k) Ucretlendirme politikalannin Banka’nin risk istaln ile hedeflerine uyumlulugunu ve
etkinligini diizenli olarak gbzden gegirir.

1) Ozellikle calisanlarn iicretlendirilmesi hakkindaki kararlar basta olmak zere,
ficretlendirmeye iliskin olarak ySnetim kurulunun onayina sunulan kararlan hazirlar.

m) Ydnetim kuruluna ficretlendirme sisteminin olusturulmas: ve isleyisinin gozetilmesine
iligkin olarak gériig ve destek verir.

n) I¢ sistemier kapsamindaki birimlerin tist diizey yonetiminin ticretlendirilmesini gozetir.

0) Yetkisi dahilinde bulunan konularla ilgili politika ve stratejileri Yonetim Kurulu’na
Snerir.

P} Mevzuat, esas sozlesme ve Yetki Devri Matrisi altnda tanimlanan gorev ve

ytikiimlilikleri tistlenir
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» Komite, gbrevini icra ederken Banka tijzel kigiliginin yan sira, Banka hissedarlarmin,
yatirimeilanin ve kamunun yararin: da gozetir.

* Banka’nm i¢ sistemlerden sorumlu birimleri bagta olmak tizere, ilgili tiim birimler ve
uzman kuruluglar gérevi ile ilgili olarak Komiteye destek olur. Komite, Denetim
Komitesi ve ilgili diger komiteler ile igbirligi icerisinde ¢ahsir,

* Komite, tcretlendirme politika, siireg ve uygulamalarinin yilda en az bir kez bagimsiz
olarak gzden gegirir ve 56z konusu gozden gegirme sonuglarina iligkin olarak aksiyon
alinmasim saglar. Gézden gecirme asgari olarak, Ucretlendirme politika, silre¢ ve
uygulamalarinin Banka’min risk istahu strateji ve uzun dénemli hedefleri ile uyumlu olup
olmadifl ve mevzuat ile gelisip ¢elismedigi hususlanim kapsamalidir. Ucretlendirme
politikalarinin gdzden gecirilmesinde, insan Kaynaklar Midiirligii ve konuyla ilgili
diger birimler birlikte calisirtar.

Komite Uyeleri:
1. Sinan Aksu (Bagkan)
2. Osman CELIK (Uye)

11.2. Fon kulanicistmn Kurulun kKurumsal yonetim ilkeleri kargisindaki duramunun
deZerlendirilmesi hakkinda aciklama:

Vakaf Katilum halka kapali ortaklik statiistinde olup, SPK tarafindan diizenlenen 1I-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi ile bu Tebligi ile belirlenen Kurumsal Yonetim ilkelerine tabi
degildir. Buna kargin Vakif Katiim, BDDK tarafindan diizenlenen Bankalarin Kurumsal
Yénetim [lkelerine Iligkin Yonetmelik ile bu Yonetmelik kapsaminda belirlenen bankalara
iliskin Kurumsal Yénetim {lkelerine tabidir.

Fon kullamcisinin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek, degerlendirmek, iyilestirme
¢aligmalarinda bulunmak ve bu konularda Yénetim Kuruluna dneriler sunmak amacryla i
Yonetim Kurulu iiyesinden olugan Kurumsal Yénetim Komitesi mevcuttur. Bu komite,
kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadifim, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu
prensiplere uymama dolayisiyla olugabilecek ¢ikar catigmalarim tespit ederek Yonetim
Kuruluna uygulamalar iyilestirecek dnerilerde bulunur.

ESKIi SEKIL

12.1. SON GENEL KURUL TOPLANTISI VE SON DURUM ITIBARIYLA
SERMAYEDEKI VEYA TOPLAM OY HAKKI ICINDEKI PAYLARI DOGRUDAN
VEYA DOLAYLI OLARAK %5 VE FAZLASI OLAN GERCEK VE TUZEL
KISILER AYRI OLARAK GOSTERILMEK KAYDIYLA FON KULLANICISININ
VE IHRACCININ ORTAKLIK YAPISI:

Fon kullanicisina ait bilgiler:

Dogrudan Pay Sahipligine Iliskin Bilgi

Ortafn; Sermaye Payi / Oy Hakla
Ticaret Unvany/ 29/09/2022
Ad: Soyadi
L) (%)
Vakiflar Genel Miidiirligii 9:538-650:-000 | 99,00
Beyazid Han-1 Sani (IL. Beyazit) 24-087-500 0,25
Vakfi




Mahmud Han-1 Evvel Bin Mustafa 24087500 0,25 24087500 0,25
Han (1. Mahmut) Vakfi

Mahmud Han~1 Sani Bin Abdiilhamid | 24087500 | 025 | 24.087.500 0,25
Han-1 Evvel (II. Mahmut) Vakfi

Murad Pasa Bin Abdusselam (Murat 24-087-500 0,25 | 24087500 0,25
Paga) Vakfi

TOPLAM 9:635.000.600 | 100,00 | 9.635.900.600 | 100,00
Fon kullamcisinun dolayh pay sahipligi bulunmamaktadir.

Ihrage icin bilgiler:

Dogrudan Pay Sahipligine 29/09/2022 1042023
Iliskin Bilgi
. | Sahip OGlunan . | Sahip Olunan
Ti Sermayesi Sermayesi
icaret Unvam (TL) Sermaye (TL) Sermaye
Oram (%) Orant (%)
Vakaf Katilim Bankas1 A.S. 50.000 100,00 50.000 100,00
Dolayli Pay SahipliZine iliskin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay: / Oy Hakka
Ticaret Unvany 29/09/2022 11042623
Adi Soyad: (TL) (%) | (IL) (%)
Vakiflar Genel Mudiirliigii 49.500 99,00 49.500 99,00

YENI SEKIL

12.1. SON GENEIL. KURUL TOPLANTISI VE SON DURUM ITiBARIYLA
SERMAYEDEKI VEYA TOPLAM OY HAKKI ICINDEKi PAYLARI DOGRUDAN
VEYA DOLAYLI OLARAK %5 VE FAZLASI OLAN GERCEK VE TUZEL
KISILER AYRI OLARAK GOSTERILMEK KAYDIYLA FON KULLANICISININ
VE IHRACCININ ORTAKLIK YAPISI:

Fon kullanicisina ait bilgiler:

Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakk
Ticaret Unvany/ 29/09/2022 01/08/2023
Adi Soyadi
(TL) (%) (TL) (%)
Vakaflar Genel Miidiirligii 9.538.650.000 | 99,00 |14.488.650.000 99,00
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hBeyalzid Han-1 Sani (II. Beyazit) Vakfi 24.087.500 0,25 36.587.500 0,25
Mahmud Han-1 Evvel Bin Mustafa Han 24.087.500 0,25 36.587.500 0,25
(I. Mahmut) Vakfi

Mahmud Han-1 Sani Bin Abdiilhamid 24.087.500 0,25 36.587.500 0,25
Han-1 Evvel (II. Mahmut) Vakfi

Murad Paga Bin Abdusselam (Murat 24.087.500 0,25 36.587.500 0,25
Paga) Vakf

TOPLAM 9.635.000.000 | 100,00 | 14.635.000.000 100,00
Ihraco icin bilgiler:

Dogradan Pay Sahipligine 29/09/2022 01/08/2023

Iligkin Bilgi

Sermavesi Sahip Olunan Sermavesi Sahip Olunan
Ticaret Unvam (TI?)I 5 Sermaye 3,13; Sermaye
Oram (%) Oram (%)
Vakif Katilim Bankas1 A.S. 50.000 100,00 50.000 100,00
Dolayh Pay Sahipligine Iliskin Bilgi
Ortagmn; Sermaye Pay1 / Oy Hakla
Ticaret Unvany/ 29/09/2022 01/08/2023
Ads Soyads (TL) (%) | (TL) (%)

Vakiflar Genel Miidiirliigii 49.500 99,00 49.500 99,00




1. THRACCI BILGI DOKUMANININ SORUMLULUGUNU YOKLENEN KIiSILER

Kanuni yetki ve soruminluklarimiz dahilinde ve girevimiz cercevesinde bu ihrager bilgi
dokiimani ve eklerinde yer alan sorumiu eldufumuz kistmlarda bulunan bilgilerin ve
verilerin gercege uygun oldugunu ve ihragen bilgi dokiimanmda bu bilgilerin anlamm

degistirecek nitelikte bir eksiklik bulunmamas: i¢in her tiirlii makul 6zenin gosterilmis
oldugunu beyan ederiz.

Fon kullanicis

Valaf Katihm Bankast A.S. Yetkilisi Sorumiu Oldugu Kisim:
01 Agustos 2023
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THRACCI BILGI DOKUMANININ
TAMAMI

Thrage:
Valaf Varlik Kiralama A.S. Yetkilisi Sorumlu Oldagu Kisim:
01 Agustos 2023

IHRACCI BILGI DOKUMANININ
TAMAMI

Halka Arza Aractik Eden Yetkili
Vakif Yatirrm Menkut Degerler A.S.
01 Agustos 2023

Sorumlu Oldugn Kisim:
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